
COMUNE DI PRATO
  Servizio Risorse Umane e Finanziarie, Enti e Società Partecipate

 
 Parere di regolarità tecnica sulla
 

 Proposta di delibera  n. 2024/10 del 19/01/2024

Oggetto: Regolamento per l'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi - 
Modifica allegato B "Disciplina delle modalità di Assunzione 
all'Impiego", allegato N "Disciplina delle Attività Extraistituzionali" e 
allegato O "Disciplina del rapporto di lavoro Part Time del personale 
non dirigente".

Proponente: 
Servizio Risorse Umane e Finanziarie, Enti e Società Partecipate

Ai  sensi  dell’art.  49  –  primo  comma  del  D.lgs.  18.8.2000,  n.  267,  si  esprime  Parere 
Favorevole in ordine alla Regolarità Tecnica. 

Impronta informatica della proposta sul quale è stato espresso il parere.

Titolo Nome File Formato Data
Impronta

TESTO PROPOSTA SR_2024_10.odt PR - Proposta 19/01/2024
173FB3630A240FB0BB175984ADF9A1BBF795A207321B3F1871801D958E314EAB

Prato, 19/01/2024

Il Dirigente
Palmieri Donatella

Documento sottoscritto con firma digitale. L'originale informatico è stato predisposto presso il Comune di Prato ai 
sensi del al D.Lgs 82/2005 e conservato in conformità alle regole tecniche. Nella copia analogica la sottoscrizione 
con firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile secondo le 
disposizioni di cui all'art. 3 del D.Lgs 39/1993.
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Firmato da:  

DONATELLA PALMIERI
codice f iscale  PLMDTL66M52D612D
num.ser ie :  9111987987755367766
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