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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta ai sensi del
D.P.R. 445/28.12.200

Il sottoscritto Davide Giomi nato a Livorno il 30/04/1976 residente in Via Antonio Scialoja 2, Firenze,
consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi e per gli effetti di cui art.76 del D.P.R. 445/200 e sotto la propria responsabilita

dichiara

Davide Giomi
Firenze - Via A. Scialoja, 2
055/0516140
davidegiomi@gmail.com ; davide.giomi.201@psypec.it

Cellulare:  392-4265412

ltaliana
30/04/1976 Livorno
Maschile

Iscritta alla sezione Adell'Albo degli psicologi della Toscana 7 marzo del 2009,
(n° iscrizione 5224)

Da Marzo 2009
Studio Piazza Beccaria n.7, Firenze 50136
Attivita di Psicologo e Psicoterapeuta in Terapia Breve Strategica

Dal 2012 -~ in corso
Membro dell’Osservatorio Regionale sulla Sicurezza Stradale

In qualita di psicologo del CRRCR, esperto in materie attinenti agli aspetti psicologici e sociali collegati a
sicurezza stradale, fattori di rischio e infortunistica, smart-city, indicati dall’assessore regionale al diritto
alla salute. Organo di consulenza permanente del Consiglio regionale e della Giunta regionale.

Consiglio Regionale della Toscana Firenze (ltalia).

Dal 2013 - in corso
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia

Professore a contratto per insegnamento Cdl Dietistica, modulo 0095735 - “Dietetica applicata e
deontologia professionale - comunicazione Terapeutica”.

Dal 2014 - in corso
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Largo Brambilla, 3, Firenze.

Professore iscritto Albo docenti idonei a svolgere attivita didattica al modulo di formazione
complementare in assistenza sanitaria per OSS.
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Dal 2018 - in corso
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto per insegnamento Cdl Infermieristica, B017156 - PSICOLOGIA CLINICA

Dal 2018 - in corso
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a contratto per insegnamento Cdl Ostetricia, B021145 - PSICOLOGIA CLINICA

Dal 4 Luglio 2018 al 30 Dicembre 2018
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Largo Brambilla, 3, Firenze.

Proroga incarico libero professionale per la realizzazione del progetto “Realizzazione e
implementazione di attivita del Centro di Riferimento Regionale sulle Criticita Relazionali
(CRRCRY) in tema di salute organizzativa, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro e qualita,
sicurezza e appropriatezza dei sistemi di cura “

Febbraio 2017/dicembre 2019

Collaborazione sul Progetto “ANIA CARES - Assistenza Psicologica delle vittime di incidente
stradale”- Coordinatore Progetto in AOU Careggi.

ANIA CARES - Universita La Sapienza di Roma
Servizio di Assistenza Psicologica per le vittime e i familiari di incidenti stradali. Firenze.

Dal 4 Luglio 2016 al 3 Luglio 2018
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Largo Brambilla, 3, Firenze.

Contratto libero professionale per la realizzazione del progetto “Realizzazione e implementazione di
attivita del Centro di Riferimento Regionale sulle Criticita Relazionali (CRRCR) in tema di salute
organizzativa, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro e qualita, sicurezza e appropriatezza dei
sistemi di cura “

«  Consulenza psicologica dei processi organizzativi: realizzazione di progetti di intervento spe-
cifici (cicli di consulenze, percorsi formativi, di accompagnamento); valutazione, elaborazione
ed analisi dei dati finalizzati agli interventi di salute organizzativa e reportistica; formazione e
consulenza rivolte a gruppi di lavoro delle Aziende Sanitarie della Regione Toscana; realizza-
Zione di attivita in tema di benessere organizzativo, salute organizzativa, sicurezza e salute sui
luoghi di lavoro, qualita sicurezza e appropriatezza del sistema di cure.

«  Accompagnamento al cambiamento del SSR rivolto livelli direzionali: Interviste, Focus group,
incontri di restituzione, Formazione.

s+  Progettualit “La squadra nel cambiamento™ Interviste, Focus group, incontri di restituzione a
Dirigenti e funzionari della Direzione Diritti di Cittadinanza e Coesione Sociale dell Assess

«  Consulenza psicologica per gli Incidenti stradali e le vittime della strada: coordinatore Progetto
ANIA CARES, in collaborazione con Universita di Roma La Sapienza, Membro dell'Osservato-
rio Regionale sulle Criticita Relazionali.

.  Consulenza psicologica progetto BMA “Body Mind Adjustment” Sport con Empoli F.C. Di-
rezione, Staff Sanitario, Staff Tecnico, Giocatori dell Empoli Serie A.

. Consulenza Psicologica Progetto formativo U.O. Sinistri Stradali della Polizia Municipale di
Prato per 'accompagnamento ed eventi traumatici.

e  Organizzazione Convegni, seminari.

e Partecipazione Rete Presidio Affari Esteri Europei e Internazionali della Regione Toscana.

Aprile 2015 - in corso
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Largo Brambilla, 3, Firenze.
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Consulenza psicologica progetto formativo U.O. Sinistri Stradali della Polizia Municipale di Prato per
Iaccompagnamento ad eventi traumatici: formazione, gruppi di approfondimento, colloqui individuali e di
gruppo, sostegno psicologico.

Da Maggio a Dicembre 2018
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA CAREGGI, LARGO BRAMBILLA 3 -FIRENZE

Docenza all'internc del corso di formazione “Rischio atti di violenza a danno del perscnale - Probabilita
Alta”

Aprile 2014/ Aprile 2016
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Largo Brambilla, 3, Firenze.

Contratto libero professionale per la realizzazione del progetto “Intervento psicologico per lo
sviluppo organizzativo e la prevenzione delle criticita relazionali nell’alta e media complessita
assistenziale”

Consulenza {psservazioni, gruppi di approfondimento, restituzioni), formazioni e supporto per gli opera-
tori sanitari delle aree critiche. su diverse tematiche: fine vita, lutto, separazione, cambiamento organiz-
zativo, fusioni ecc., estensione e esportazione del modello di intervento per Parea critica in altre realta
ospedaliere delia Toscana (AQU Meyer ecc.)., collaborazione per progetti di rete sul tema dellinfortuni-
stica stradale (Progetto DAVID del Comune di Firenze - formazione per la prevenzione degli incidenti
stradali). Strutture di terapie intensive. Pronto Soccorso, terapie sub-intensive, anestesia e rianimazioni,
Nello specifico;

- Consulenze ad Operatori di strutture sanitarie in termini di interprofessionalits, relazione,
comunicazione, benessere, conflitti, bum-out. Collaborazione nelle seguenti aftivita:
somministrazione di questionari sulla salute organizzativa, inserimento dei dati, analisi dei risultati,
stesura dei report di sintesi, resistuzione dei risultati ai gruppi di operatori e ai responsabili degi
stessi, definizione di azioni di miglioramento, supervisione di gruppo, formazione di gruppo.
Partecipazione a focus group di approfondimento delle tematiche relazionali e organizzative
emerse mediante somministrazione di questionari, osservazioni, interviste.

- Colloqui e consulenza psicologica a pazienti e familiari delle strutture, a familiari e vittime di
incidenti stradali. elaborazione del lutto.

- Collaborazione ad attivita di progettazione simili.

Inoltre:

- Partecipazione in qualith di membro dell'Osservatorio Regionale sulla Sicurezza Stradale;

- Partecipazione a seminari, convegni sul tema.

- Partecipazione al Progetto DAVID nella formazione nelle scuole sul tema della sicurezza stradale,
attivita di formazione dei formatori del Progetto. Formazione alla Polizia Municipale, sostegno
psicologico per vittime di incidenti stradali.

- Partecipazione alla pianificazione di alcuni Progetti e Ricerche inerenti gli incidenti stradali, in ottica
di smart city.

Dal novembre 2015- in corso
Presidente del Consiglio di Amministrazione della Cooperativa Sociale Gustavo Console

Cooperativa con lo scopo di occuparsi & promuovere attivita sociali e culturali (Organizzazione di
convegni, seminari, corsi di formazione, mostre culturali).

12 novembre 2015
Docenza Corso formativo Volontari Associazione Italiana Leucemia (AIL)

Formazione con l'utilizzo della tecnica del photolanguage, organizzato da Associazione Italiana
Leucemia, presso Casa AlL, Firenze.

Dal marzo 2015 a aprile 2015
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Firenze
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Partecipazione con docenza al “Corso formativo OSS abbreviato” rivolto agli Addetti all Assistenza di
Base (AAB), Operatori Socio Assistenziali (OSA), Addetti all Assistenza Domiciliare (ADA), Tecnici dei
Servizi Sociali (TSS), (2015).

Dal 03 giugno 2014 al 22 dicembre 2014
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Firenze

Partecipazione con docenza al “Corso formativo OSS abbreviato” rivolto agli Addetti all'Assistenza di
Base (AAB), Operatori Socio Assistenziali (OSA), Addetti all'Assistenza Domiciliare (ADA), Tecnici dei
Servizi Sociali (TSS), (2014).

Dal 3 giugno 2014 al 31 dicembre 2014
KPMG Advisory S.p.a. via Ettore Petrolini, 2 Roma

Partecipazione con docenza all'evento formativo “Corso Anticorruzione generale’, rivolto ai
dipendenti della Regione Toscana, Regione Toscana, Firenze (2014).

15 maggio 2014
Schesis — Scuola di formazione umanistica-scientifico per la Salute Mentale. Fomaci di Barga, Lucca

Partecipazione con docenza all'evento formativo della Scuola di formazione. Madulo residenziale di
primo livello “Salute mentale. Un appraccio umanistico-scientifico e sue evidenze®, con le seguenti
docenze “criticita relazionali e gestione relazionale della crisi — L'osservazione sistemica e l'intervento
sul contesto ~ Dalla vonsulenza alla gestione della crisi” e “La complessita dell'organizzazione sociale e
sanitaria”.

4 marzo 2014
Organizzato dall’Automobile club di Firenze

“In strada e in pista vincono le regole” Progetto di educazione e sicurezza stradale, rivolto alle ultime
classi degli Istituti Medi Superiori di Firenze e provincia, presso I'Autodromo del Mugello.

Febbraio 2014
Attivita di docenza in qualita di formatore presso AOU Careggi
Corso di formazione “Formatori alla sicurezza” in base al testo unico sulla sicurezzaD.Lgs. 81/2008.

Febbraio - Marzo 2014
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia

Docente a contratto per insegnamentoCdl Dietistica, modulo 0095735 - “Dietetica applicata e
deontologia professionale — comunicazione Terapeutica”.

Maggio 2013
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia

Docente a contratto per insegnamentoCd! Dietistica, modulo 0095735 - “Dietetica applicata e
deontologia professionale — comunicazione Terapeutica”.

Dicembre 2012
Azienda USL 11 Via dei Cappuccini 79, 50053 Empoli (FI)
Corso di formazione “See&treat- Infermiere certificato”

3 aprile 2013 - 2 aprile 2014
3 aprile 2012 - 2 aprile 2013

Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Largo Brambilla, 3, Firenze
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Incarico come Psicologo libero-professionista per collaborazione a progetto
“Intervento psicologico e sociale per i traumatismi stradali nel Comune di Firenze”

Colloqui di sostegno ai pazienti e familiari ricoverati presso la terapia intensiva d’emergenza del’AOUC,
colloqui di follow-up a distanza di 3/6/12 mesi, valutazione neuropsicologica dei pazienti e restituzione
dei risultati, consulenza, formazione e supporto per gli operatori sanitari, partecipazione all'attivita del
CRRCR per quanto riguarda l'estensione e I'esportazione del modello d'intervento per I'area critica in
altre realtd ospedaliere della toscana, collaborazione per progetti di rete sul tema dell'infortunistica
stradale (vedi progetto DAVID del Comune di Firenze.)

Novembre 2011 - Gennaio 2012
Psicologo

Attivita di docenza in qualita di formatore presso AOU Careggi al Progetto Formativo “Sviluppo e
implementazione delle competenze psicologico relazionali degli operatori e acquisizione di
strumenti e strategie volte a migliorare la qualita dell’integrazione del gruppo.” rivolto agli
operatoridella SODDiagnostica Geneticadell AOU Careggi

Ottobre 2010 - 2013
Psicologo

Attivita in qualita di psicologo per la valutazione dello stress lavoro correlato in merito al “Progetto
di sperimentazione di azioni integrate di prevenzione dello stress lavorativo degli operatori delle
Aziende Sanitarie dell’Area Vasta-Centro, delPESTAV-Centro e dellISPO” in base aD.Lgs.
81/2008.

Maggio 2011- ottobre2011
Psicologo

Attivita di docenza in qualita di formatore presso I'’AOU Careggi e al Corso diFormazione
“Strumenti e strategie di gestione dell'accoglienza al Front Line” rivolto a tutti gli operatori
dell AOUCareggi, cheoperano in tale ruolo.

Ottobre 2011
Psicologo

Attivita di docenza in qualita di formatore presso AOU Careggi al Corso di Formazione “Gestione del
sé: la leadership, il coaching e la delega.” rivolto ai Coordinatori Infermieristici dell’ AOU Careggi.

Ottobre 2011 -Novembre 2011
Psicologo

Partecipazione in qualita di tutor presso AOU Careggi al Progetto formativo
“Benessere relazionale degli operatori e prevenzione del disagio professionale. Sviluppo e
formazione individuale e relazionale dei referenti aziendali del CRCR all'interno
dell’'Organizzazione Sanitaria” per gli operatori sanitari della Toscana (2011).

Novembre 2011
Psicologo

Attivita di docenza in qualita di formatore presso AOU Careggi al corso di formazione “Corso per i
formatori antincendio” secondo D.M. 10 marzo 1998Dip. VV.FF. circ. 23 febbraio 2011, n.12653.

Marzo 2010 — settembre 2010
Responsabile servizio

Counseling; valutazione e selezione profili; utilizzo applicativi informatici.
Eliana Monti Srl

Maggio 2009-Marzo 2010
Addetto amministrazione del personale
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Amministrazione del Personale: conoscenze e competenze in campo amministrativo, unite a fondamenti

di diritto def lavoro; utilizzo applicativi informatici {Zucchetti; AS400); gestione del personale;
comunicazioni enti ; documentazione relativa alla tipologia del rapporto di lavoro; normativa sulla
sicurezza nei luoghi di lavoro; Team work.

ConfartigianatoFirenze

(08/09-11/09)
Tirocinio - Psicologo

Gestione e conduzione dei gruppi terapeutici con orientamento cognitivo-comportamentale;Colloqui
clinici individuali con i pazienti in cura; Discussione e analisi casi clinici con 'equipe medica

Villa dei Pini Casa di Cura Neuropsichiatrica, Compartimento Disturbi Alimentari, Firenze

(09/08-03/09)
Addetto Selezione del Personale

Gestione del front-office;Selezione del personale:definizione dei fabbisogni;identificazione dei profili
professionali da acquisire;ricerca e attivazione delle fonti di reclutamento;preselezione e

selezione del personale; Pratiche di amministrazione, gestione del personale e relative all'attivita
commerciale dell'agenzia

Adecco ltalia S.P.A.,Agenzia per il Lavoro di Firenze

(09/07-03/08)

Tirocinio

Colloqui e valutazioni diagnostiche dei pazient;Testing; Ricerca studio Centro di
Alcologia; Teamwork: analisiin equipe e scambio di conoscenze in funzione degli obiettivi

Azienda Ospedaliera di Careggi, Dipartimento di Scienze Neurologiche e Psichiatriche, Centro di
Alcologia,Firenze

(03/07-09/07)
Tirocinio
Ascolto, analisi e valutazione di psicoterapie, riguardanti bambini e adolescenti,
secondo il modello teorico cognitivo-costruttivista; Supervisione dei casi trattati
CESIPc, Centro Studi di Psicoterapia Cognitiva Costruttivistadi Firenze

(03/09-04/09)

Vending Field Support

Contatti clienti; Controllo e verifica andamento attivita
Mars italia S.p.a.

(11/08-12/08)

Coordinatore Addetti inventario

Coordinamento addetti; Verifica e analisi attivita
Punti vendita Guess di Firenze

(03/09-05/09)

Addetto Call-center e Data entry

Contatti clienti e promozione; Gestione commerciale
Ethos di Firenze

(2000-2004)
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Cameriere
Contatto clienti; Organizzazione sala
Ditta di catering Excelsiordi Pisa

(1996-1997)
Segretario
Gestione personale; Utilizzo computer
121° Reggimento Attiglieria Contraerea di Bologna

Dal 01.2015 - al 01. 2016
Universita di Padova - Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia, Psicologia Applicata -FISPPA

Corso di Perfezionamento post-universitario (Advanced Course) in techiche di conduzione di
gruppo. Interventi brevi di gruppo: le tecniche di conduzione in diversi setting. Formazione su
diversi strumenti da utilizzare nei gruppi terapeutici e formativi: psicodramma, photolanguage,
socialdreaming, le favole, supervisione dei gruppi.

Dal 29 luglio (in corso).
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Largo Brambilla, 3, Firenze

Riunioni permanenti di aggioramento “Valutazione dello stress lavoro correlato: lettura e discussione
dei risultati ottenuti dalta sperimentazione di azioni integrate di prevenzione dello stress lavorativo degli
operatori delle Aziende Sanitarie” (34 crediti ECM)

Dal 28/01/2013 al 17/06/2013
Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi, Largo Brambilla, 3, Firenze

Riunioni permanenti di aggiomamento “Partecipazione Evento Formativo Permanente “Le relazioni
umane nei processi di cura di cura e lo sviluppo del potenziale umano nelle Organizzazioni Sanitarie”
(35 crediti ECM)

4 Lugiio 2011 — 19 Dicembre 2011

Riunioni permanenti di aggiornamento su criticita, gestione dei gruppi di operatori, progetti formativi ed
interventi nellambito delle attivita del CRRCR allinterno dellAOUC e nel Sistema Sanitario Regionale
Toscano”, AOU-careggi, (20 ECM).

(01/2009-02/2013 )

Diploma di specializzazione per esercizio dell’attivita psicoterapeutica in Psicoterapia Breve
Strategica

competenze specifiche negli ambiti della psicologia, della psicopatologia & nella gestione del percorso
psicoterapeutico.

Centro di Terapia Strategica di Arezzo

(06/09-10/09)

Corso di aggiomamento professionale per Operatore del settore Reclutamento e Selezione del
Personale(100 ore ).
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Organizzazione aziendale e sicurezza sul lavoro; Reclutamento, valutazione e selezione;
Comunicazione; Normativa del lavoro in Italia; Privacy .

CSL Toscana-Firenze

(05/09 — 02/2010)
“Tecnico Qualificato in Amministrazione del Personale”

Team work; Salute e sicurezza; Informatica; Diritto del lavoro; Amministrazione del personale: la
documentazione,paghe e contributi, contabilita del personale; Informatica applicata; Inglese (400 ore
teorico-pratiche e 200 ore di stage)

Confartissri- lal Cisl Toscana Firenze

Ili° livello

(03/2008)
Abilitazione all’esercizio dell’attivita di Psicologo, iscrizione n.5224
competenze specifiche negli ambiti della psicologia

Ordine degli Psicologi della Toscana

(2006/07)
Laurea Magistrale in Psicologia

Colloquio anamnestico, psicodiagnosticoe di sostegno psicologico; relazione psicodiagnostica o psico-
attitudinale;valutazioneneuropsicologica;somministrazione e interpretazione test psicologici;promozione
della salute e del benessere per individui, gruppi ed organizzazioni;consulenza, promozione &
attivazione di processi di empowerment individuale e organizzativo;programmazione, organizzazione e
attivazione di ricerca-intervento;programmazione di training individuale o collettivo per disturbi
dell'apprendimento scolastico;rieducazione funzionale di specifici processi o abilita cognitive;tecniche
espressive individuali e di gruppo con finalita terapeutico riabilitative;orientamento scolastico e di
counseling; mediazione familiare;selezione e gestione del personale;analisi e gestione defle risorse
umane

Titolo di tesi: “Conseguenze a breve e a lungo termine delle alterazioni delle interazioni madre-piccolo:
modelii animali”

Universita degli studi di Firenze — Facolta di Psicologia

(10/2007)

Attestato di frequenza “Programma di formazione per I'identificazione precoce e per l'attuazione
dellintervento breve finalizzato alla prevenzione del'abuso alcolico e del bere problematico”

Obiettivi, Pianificazione delle sessioni, Documentazioni operative, Materiali e metodologie adattate al
contesto culturale, organizzativo e gestionale del sistema sanitario italiano

Istituto Superiore di Sanita di Roma

{01/2006)
Attestato di partecipazione al corso disciplinare “La Ricerca Bibliografica”
Il catalogo in linea, i periodici elettronici, la ricerca nelle banche datirisorse internet per disciplina
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Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Psicologia

(2002-2004)
Master Biennale in Psicologia dello Sport e delle Attivita Motorie

interazione tra processi corporei, emozionali e cognitivi, intesi come espressione a diversi livelli
funzionali dellindividuo; Metodologie: le tecniche di rilassamento come il T.A., Jacobson, le tecniche di
attivazione e disattivazione, il biofeedback, la classe di esercizi, gli strumenti di valutazione psicologica,
l'analisi posturale; esperienze dinamiche di gruppo, supervisione all'attivita esperienziale di gruppo

Istituto per la Terapia Psico Corporea (1.T.P.C.) in Roma

(1995/1996)

Diploma di maturita scientifica
Liceo Scientifico "Cecioni" di Livorno

13-14 novembre 2018
Partecipazione con relazione allEuroHealthNet Country Exchange Visit

“Health Inequalities, de-institutionalisation and socal inclusion of people with chronic diseases and men-
tal ill health”.

Organizzato da Eurchealthnet, presso Il Centro Pubblico Bulgaro di salute e analisi, Sofia Bulgaria.

26 aprile 2018
Docente evento formativo

Docente per i volontari dell'Associazione ltaliana Leucemia a Firenze (AIL). Lavoro sul gruppo, l'attivita di
volontariato e il senso di appartenenza.

Organizzato da Casa AlL Firenze
Via di Careggi, Firenze.

30-31 ottobre 2017
Partecipazione con relazione allo Scambio Europeo in Svezia

Approcci prevenzione al suicidio e promozione salute mentale a Stoccoima e nei paesi dell'Unione Euro-
pea.

Organizzato da EuroHealthNet. Ospitati da Stockholm County Council: Health Care Services and Na-
tional Centre for Suicide Research and Prevention of Mental ill-Health (NASP).
Presso Karolinska Institutet a Stockholm (Svezia)

11 ottobre 2017
Partecipazione con relazione all’evento Europeo

Relazione nel Panel 2 “Best practices in the workplace. What works? What doesn’t? showcasing best
practices.” Conferenza Europea “Mental Health promotion in the workplace- A multi stakeholder dia-
logue”. European Alliance for Mental Health — Employment & Work. Co-organised with the CoR Interre-
gional Group on Health and Wellbeing.
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Organizzato da EUMH Alliance, European Commitee of the Regions and EuroHealthNet.
Presso Mundo-B, Rue d'Edimbourg 26. Bruxelles.

13-14 luglio 2017
Partecipazione come relatore al Workshop Europeo “Eurohealthnet”

Workshop Europeo “Eurohealthnet” nellambito del Progetto VuinerABLE - inclusione sociale e vulnerabi-
litd, finanziato dal’Unione Europea. Relazione sul ciclo di vita e la disabilita. Definizione di criticita e pos-
sibili progettualita.

Organizzato dat Eurohealthnet, presso sede di Emergency Venezia (Italia).

28 gennaio 2017
Partecipazione come Facilitatore all'evento Sanita per tutti

Sanita di tutti. “Un anno dalla riforma del servizio sanitario toscano: risultati e impegni futuri®. Facilitatore
del Tavolo di Lavoro.

Organizzato da Regione Toscana, Assessorato " Aperta a operatori, amministratori locali e cittadini. Spa-
zio Reale a San Donnino, Campi Bisenzio.

26 gennaio 2017
Partecipazione con relazione al focus

“Quarta seduta dellOsservatorio Regionale sulla Sicurezza Stradale” con una presentazione dei lavori
della giomata e del Progetto per 'accompagnamento ad eventi traumatici.

Organizzato da Regione Toscana, presso la sede del Consiglio Regionale in via Cavour 4, Firenze

6 ottobre 2016
Partecipazione con relazioni al focus

“Terza seduta dellOsservatorio Regionale sulla Sicurezza Stradale” con le seguenti relazioni “L'assisten-
za post-incidente tramite il supporto ai pazienti, ai familiari e agli operatori” e “Valutazione dei rischi psi-
cosociali Polizia Municipale, 118 e operatori sanitari”,

Organizzato da Regione Toscana, presso la sede del Consiglio Regionale in via Cavour 4, Firenze

27 maggio 2016
Partecipazione come relatore al gruppo di discussione

“Affettivita e relazione nella disabilita e nei DSA?, alla settimana “Accessibilita, Istruzione e Diritti, L'Uni-
versita per linclusione.”

5-8 maggio 2016
Partecipazione con relazione Congressi internazionale

Congresso Intemazionale “Il viaggio del modello sistemico: territori conosciuti e orizzonti da esplorare in
psicoterapia relazionale”, nella seguente sessione ‘Il viaggio del modello sistemico nelle istituzioni che
curano’, con la seguente relazione “L'attivazione nei contesti di area critica” e nella sessione
“Psicoterapia familiare” con la seguente relazione “Conversando fra famiglie: i Gruppi Multifamiliari”.

Organizzato da Societa Italiana di Psicologia e Psicoterapia Sistemica, presso Prato, ltalia.

12 novembre 2015
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Docenza Corso formativo Volontari Associazione Italiana Leucemia (AIL)
Costruzione del gruppo

Formazione con l'utilizzo della tecnica del photolanguage, organizzato da Associazione ltaliana
Leucemia, presso Casa AlL, Firenze.

4 dicembre 2015
Partecipazione a Seminario (Attestato)
“La psicologia nel sistema sanitario regionale della Toscana’.

Organizzato da Ordine degli Psicologi deila Toscana, in coliaborazione con Ordine Provinciale dei
Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri di Firenze e IPASVI di Firenze. Firenze (ltalia).

27 maggio-29 aprile-25 marzo 2015
Partecipazione a tre Lezioni Magistrali Massimo Recalcati(Attestato)

“Tre lezioni Magistrali di Massimo Recalcati suila clinica di Jacques Lacan (Nevrosi, Psicosi e
Perversione)”.

Organizzato da Jonas Onlus Bologna.
Bologna.

22 maggio 2015
Partecipazione al Convegno (Attestato)
“Emozioni, pensieri e comportamenti nelle emergenze quotidiane: espetienze a confronto”

Organizzato da Ordine degli Psicologi della Toscana
Via Vasco di Gama, 25. Firenze (ltalia).

24 marzo-17 marzo-10 marzo 2015
Partecipazione al Corso (Attestato)
“Innovazione e cambiamento organizzativo”.

Organizzato da CRRCR e Formas (Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria).
Firenze (ltalia).

16 gennaio 2015
Partecipazione a Giornata di studio (Attestato)
“Oftre il dovere. L'impatto traumatico dellemergenza®

Organizzato da il CerchioBlu, in soccorso dellemergenza
Regione Toscana, Firenze (ltalia).

16-17 ottobre 2014
Partecipazione al Convegno nazionale (Attestato)
VIl Convegno Nazionale “ Dolore e sofferenza tra medicina, cultura ed etica delle cure”.

Organizzato da Cittadinanza attiva Toscana ONLUS, presso Auditorium monte dei Paschi di Siena,
Firenze (ltalia).

28 marzo 2014
Partecipazione al Seminario (Attestato)
“Profili criminologici dei reati di mafia e della cultura mafiosa

Organizzato da Master Psichiatria Forense e Criminologia
Facolta di medicina e Chirurgia. Universita di Firenze.

5 dicembre 2013
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Membro della Segreteria Scientifica e Partecipazione al Convegno Nazionale (Attestato)
“Crisi Economica, Sociale E Culturale? Organizzazione, Decisione E Cambiamento” — 5 ECM.

CRRCR, in collaborazione con AGeSP!I (Milano), presso Auditorium CTO, Azienda Ospedaliera
Universitaria di Careggi, Firenze (italia).

10 Maggio 2013
Partecipazione alla Giornata di Studio (Attestato)
“Intelligenza Emotiva e Benessere Organizzativo”

Studio PER Lab (Laboratorio di psicologia, emozioni e ricerca, in partnership con il Yale Center for
Emotional& Ricerca). Palazzo Bastogi, Firenze (ltalia).

10 Aprile 2013
Partecipazione al Convegno. (Attestato).
“Scegliere in sanita partendo dai bisogni delle persone”

Cittadinanza attiva e tribunale dei malati.
Villa Lorenzi, Firenze (ltalia)

13 Febbraio 2013
Partecipazione a Seminario. (Attestato).
1° Seminario “La salute al lavoro”.

Consiglio Regionale della Toscana.
Palazzo Bastogi, Firenze (ltalia).

30 ottobre 2012
Partecipazione e Organizzazione al Convegno. (Attestato).
Stress lavoro-correlato: da obbligo a opportunita.

Centro di Riferimento Regionale sulle Criticita Relazionali
Aula Magna CTU, AOU Careggi. Firenze (ltalia)

12 ottobre 2012
Partecipazione al Convegno. (Attestato).
“Chi cura i curanti? Il disagio dei medici nella sanita moderna”

Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Firenze.
Auditorium CTU, AQU Careggi. Firenze (Italia).

18 giugno 2012
Partecipazione e Organizzazione a presentazione del libro. (Attestato).

“Le relazioni umane nei processi di cura“.
Centro di Riferimento sulle Criticita Relazionali.

Consiglio Regionale della Toscana.
Palazzo Bastogi, Firenze (l{alia).

Co-redazione Libro “Le Reti Relazionali nelle Organizzazioni Umane: Armonie e Conflitti™- Attual-
mente in fase di Pubblicazione.

22 maggio 2015

Partecipazione con un’intervista per conferenza stampa al Convegno “Emozioni, pensieri e comporta-
menti: esperienze a confront0”, organizzato dal’Albo degli Psicologi della Toscana, presso OPT, Firenze.
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25-27 ottobre 2014

Partecipazione con relazione al Convegno “Sicurezza Stradale: la Toscana C’é”, con la seguente rela-
zZione “Un appraccio olistico alla Sicurezza Stradale: smartCities e Smart Communities” e alla tavola roton-
da dal titolo “Fattore Umano, formazione culturale e stili di vita”, organizzato da Osservatorio Regionale sul-
la Sicurezza Stradale, presso Palazzo Bastogi, via Cavour 18 e Universita degli Studi di Firenze, Piazza
San Marco, 4 .

29 ottobre 2014

Partecipazione con relazione alla “5° Festa del Medico di Famiglia”, allinterno del seguente laboratorio
“SALUTE E FELICITA'. Non si & felici se non lo sono anche gli altri”, Promosso dalle istituzioni europee,
nazionali, regionali, presso Auditorium Chianti Banca, Fontebecci, Siena .

(26/1113)

Partecipazione con relazione all’8° Forum Risk 2013 Management in Sanita. Arezzo Fiere, presso Fie-
re e Congresso, Arezzo 26-29 novembre 2013,

(10/05/13)

Membro del Comitato Organizzativo al Convegno “infelligenza emotiva e benessere organizzativo®, Sala
delle Feste, Palazzo Bastogi — Firenze, Consiglio della Regione Toscana

(20/04113)

Aftestato di partecipazione al Seminario “Tecniche di Condizionamento Mentale e Psico-Sette”, Dipartimen-
to di Neuroscienze, Universita degli Studi di Firenze, Firenze,

(8/04/13)

Partecipazione al Convegno Intemnazionale “L’'ECCEZIONE E LA REGOLA. Aspetti psicologici e giuridici
della cultura della regolamentazione” Firenze.

20 - 23 novembre 2012
Relatore al 7° Forum Risk Management in Sanita Arezzo

(30/110/12)

Partecipazione al Convegno “Progetto di sperimentazione di azioni integrate di prevenzione dello stress la-
vorativo degli operatori delle Aziende Sanitarie di Area Vasta-Centro, ESTAV-Centro e ISPC”, Auditorium
CTO, AOU-Careggi, Firenze.

(12110112)

Partecipazione al convegno “Chi cura i curanti? Il disagio dei medici nella sanita moderna®, Auditorium
CTO, AOU-Careqgi

(15111/11)

Attestato di partecipazione al Convegno “Economia relazionale e sviluppo del potenziale umano. Quale
futuro per gli Operatori delle modeme Aziende Sanitarie in epoca di crisi?”

Azienda Ospedaliera Universitaria di Careggi, CRRCR - Firenze

(6-7/110/2011)
3° European Meeting on Sports Medicine and Exercise
Azienda Ospedaliera Universitaria di Careggi, Medicina dello Sport - Firenze

(05/2011)
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Attestato di partecipazione Seminario “Mediazione al fine della conciliazione delle controversie civili e
commerciali: opportunita e vincoli per lo psicologo”

Ordine degli Psicologi della Toscana - Firenze

(05/2011)

Attestato di partecipazione Convegno “Impatfo psicologico-sociale dei traumi stradali: vittime, famiglie e
opetatori. Esperienze e prospettive di un progefto di refe.”

Centro di Riferimento Regionale sulle Criticita Relazionali — Careggi, Firenze

(04/2011)
Attestato di partecipazione al Forum di Medicina e Scienze dello Sport
Azienda Ospedaliera Universitaria di Careggi, Medicina deflo Sport - Montecatini Terme

(10-14111/2011)

Attestato di partecipazione al 1° Convegno mondiale del B.S.S.T. Network
“Dallarte alla Tecnologia del Cambiamento”, Psicopatologiainternazionale strategica: una
classificazione operaliva pertrattamenti realmente efficaci,

Centro di Terapia Breve Strategica - ChiancianoTerme

(05/2009)
Attestato di partecipazione .” Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro”
Ordine degli Psicologi della Toscana - Firenze

(04/2009)

Giomata di aggiomamento professionale.” Principi di Psicologia e Psicopatologia Forense: la relazione
peritale e di consulenza tecnica”

Ordine degli Psicologi delia Toscana - Siena

(11/2007)

Partecipazione al 3° Convegno Europeo di Terapia Breve Strategica e Sistemica, / Modelli europei
della Terapia Breve Strategica, Indagare — Indurre - Ingiungere’,

Centro di Terapia Breve Strategica - Arezzo

(09/2007)
Attestato di partecipazione 2° Convegno Toscano di Art Therapy Italiana

Tecniche e metodologie che utilizzano le attivita artistiche come mezzi terapeutici, finalizzati al recupero
ed alla crescita della persona nella sfera emotiva, affettiva e relazionale.

Art Therapy ltaliana - Firenze



Bonechi F., Avarello A., Galanti M., Baroni E., Bellachioma S., Giomi D. & Belloni L. {2013) “Taking care

of public sector workers during the financial crisis. The work related stress evaluation as the

starting point of the improvement of public sector organization”.Poster proposto e accettato per il

ggngresso 2013 IPMN Conference AchievingResults Under Public Sector Stress, 5-7 settembre 2013,
iena

Contributo a Amoroso L., Ardito M., Avarelio A., Bacchereti A., Bazzani G., Debolini M., Galanti M., lozzelii
D., Libro dal titolo “Le relazioni umane nei processi di cura” a cura di Laura Belloni, edizioni ETS, 2011.

Belloni, L., Giomi, D.&Giuli, M. {2011).” Le reti sociali in sanita.” Toscana Medica.

Capacita e competenze
personali

Madrelingua ltaliano

Altre lingue  Inglese

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazioneorale Produzioneorale
Inglese B1 B1 A2 A2 B1

Capacita e competenze sociali  Le esperienze formative e professionali hanno permesso di acquisire specifiche competenze
comunicative e relazionali. In particolare, si sono sviluppate la capacita di ascolto e di diagnosi e
risoluzione dei problemi e Iabilita di leadership nel gestire i gruppi e coordinare le risorse.L'attitudine
alla flessibilita ed adattabilita ai diversi contesti e la capacita di resistenza allo stress si sono
consolidate attraverso le varie attivita professionali e di tirocinio precedenti.

Capacitae Competen_ze Competenze relative alla pianificazione delle attivita da svolgere programmando priorita e tempi e
organizzative  abilita nel trovare modi nuovi per espletare cid che sta realizzando; Capacita di organizzare e

coordinare le risorse nelle attivita di gestione e supervisione dei gruppi di lavoro. Competenze avanzate
di analisi del contesto e interventi specifici al contesto di riferimento. Conduzione e gestione gruppi di
formazione e clinici, discussione e analisi casi clinici. Capacita di relazione con differenti figure
professionali nell'ambito dei servizi socio-sanitari. Esperto nelia gestione e nella lettura psicologica delle
dinamiche psicologiche-relazionali in contesti quali famiglie, organizzazione, servizi socio-sanitari.
Esperto nelfutilizzo di differenti metodologie di ricerca intervento psicosociale.

Capacita e competenze tecniche Competenze inerenti la gestione del front-office, sviluppo delle capacita per la conduzione del
colloquio e la selezione del personale, valutazione delle competenze e caratteristiche che possono
essere sfruttate in un determinato contesto lavorativo, acquisizione conoscenze relative alle pratiche
di amministrazione, gestione del personale e attivita commerciale specifica; Capacita di applicare le
diverse tipologie di rapporti di lavoro e di predisporre & gestire la documentazione relativa al rapporto
di lavoro (assunzione, trasformazione e cessazione), effettuando le comunicazioni formalmente
previste dalla normativa vigente.

Competenze

Capacita e competenze Uso dei sistemi operativi di Windows: Word, Excel, PowerPoint, Access, Posta elettronica, Internet.
informatiche  Utilizzo programmi gestionali:Olé; AS400; Zucchetti.

Patente A e B - Automunito

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi de! D. Lgs.196/03
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