
Consiglio

COMUNE DI PRATO

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 65 del 17/11/2022

Oggetto: Convenzione fra Provincia di Prato e Comune, ex art. 30 D. 
Lgs 267/2000, per la gestione da parte del Comune del servizio di 
elaborazione paghe e adempimenti connessi a favore del personale 
della Provincia- Approvazione schema convenzione per biennio 2023-
2024.

Adunanza ordinaria del 17/11/2022 ore 15:00 seduta pubblica.
Il Presidente del Consiglio Gabriele Alberti dichiara aperta la seduta alle ore 15,27.

Risultano presenti al momento della votazione  i seguenti 26 consiglieri: 

Consigliere Presente Assente Consigliere Presente Assente

Alberti Gabriele X - Bartolozzi Elena X -

Belgiorno Claudio X - Betti Eva X -

Biagioni Marco X - Calussi Maurizio X -

Cocci Tommaso - X Curcio Marco - X

Facchi Antonio Nelson X - Faltoni Monia X -

Fanelli Giannetto X - Garnier Marilena - X

Guerrini Martina X - La Vita Silvia X -

Lafranceschina Mirko X - Lin Teresa X -

Longobardi Claudia X - Maioriello Carmine X -

Mugnaioni Sandra X - Norcia Silvia X -

Ovattoni Patrizia X - Romei Enrico - X

Rosati Matilde Maria X - Sapia Marco X -

Sbolgi Giacomo X - Sciumbata Rosanna X -

Soldi Leonardo - X Spada Daniele - X

Stanasel George Claudiu X - Tassi Paola X -

Tinagli Lorenzo X - Wong Marco X -

Presiede il Presidente del Consiglio Gabriele Alberti , con l'assistenza del Segretario 
Generale Simonetta Fedeli.

-----------------------------------

Assistono alla seduta i seguenti assessori : 
, Squittieri Benedetta

(omissis il verbale)
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D.C.C. 65 del 17/11/2022  Consiglio

Oggetto: Convenzione fra Provincia di Prato e Comune, ex art. 30 D. 
Lgs 267/2000, per la gestione da parte del Comune del servizio di 
elaborazione paghe e adempimenti connessi a favore del personale 
della Provincia- Approvazione schema convenzione per biennio 2023-
2024.         

Relazione del Dirigente

Vista  la  D.C.C.  n.  33 del  23/06/2022  con  la  quale  è  stata  approvata  la  Nota  di 
aggiornamento al DUP 2022/2024; 

Vista la D.C.C. n. 34 del 23/06/2022 con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione 
finanziario 2022-2024 e relativi allegati;

Vista la D.G.C. n. 79 del 29/03/2022 con la quale è stato approvato il Piano esecutivo di 
gestione e della Performance 2022/2024;

Vista la D.G.C. n.229 del 06/07/2022 con la quale è stata approvata l'assegnazione delle 
risorse del Piano Esecutivo di Gestione e della Performance 2022/2024.

Il Consiglio

Dato atto che dal 2016 il Comune di Prato e la Provincia di Prato hanno espresso la volontà 
di creare sinergie tra i due Enti affinché l'azione amministrativa si svolga secondo criteri di 
economicità  ed  efficacia,  per  intraprendere  un  percorso  di  collaborazione  volto  ad 
ottimizzare competenze e risorse;

Considerato che tra le numerose collaborazioni avviate tra il Comune di Prato e la Provincia 
di  Prato  tramite  la  sottoscrizione  di  apposite  convenzioni,  con  particolare  riferimento  a 
materie omogenee e uniformità di riferimenti normativi, volte a realizzare economie di scala 
e uno sviluppo di servizi condivisi, vi è anche quella relativa al “Servizio di elaborazione 
paghe  e  dei  conseguenti  adempimenti  fiscali,  contributivi  e  contabili  della  Provincia  di 
Prato”, gia’ stipulata per le annualità 2017-2018 ( approvata con DCC n. 53 del 13.07.2016), 
le annualità 2019-2020 (approvata  con DCC 87 del 13.12.2018) e per le annualità 2021-
2022 (approvata con DCC 70 del 10.12.2020)

Dato atto che sulla base della positiva esperienza rilevata per le annualità dal 2017 al 2022, 
è intenzione dei due enti confermare la volontà di proseguire la gestione del “Servizio di  
elaborazione  paghe  e  dei  conseguenti  adempimenti  fiscali,  contributivi  e  contabili  della 
Provincia  di  Prato”,  nell'ottica  dell’integrazione  delle  competenze  e  dello  sviluppo  di 
collaborazioni e gestioni associate di servizi;

Tenuto conto che il Servizio Risorse Umane e Finanziarie, Enti e Società Partecipate del 
Comune dispone di personale dotato di   esperienza e professionalità e che ad oggi risulta 
aver svolto correttamente il  servizio oggetto delle  convenzioni di cui alla DCC 53/2016, 
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DCC 87/2020  e DCC 70/2020 a favore dei dipendenti della Provincia; 

Richiamato l’ art. 30 del TUEL 18 Agosto 2000, n. 267 che disciplina le convenzioni tra Enti  
locali  disponendo che gli stessi, al fine di svolgere in modo coordinato funzioni e servizi  
determinati, possono stipulare tra loro apposite convenzioni; 

Dato atto che:

-   con  la  sottoscrizione  della  convenzione,  i  due  enti  intendono  proseguire  la 
collaborazione  ai  sensi  e  per  gli  effetti  dell'art.  30  del  Testo  Unico  delle  leggi 
sull'ordinamento degli Enti locali, per la gestione da parte del Comune di Prato del 
servizio di elaborazione paghe e dei conseguenti adempimenti previdenziali, fiscali 
e  contabili  delle  risorse  umane  della  Provincia  di  Prato  nonché  dell'utilizzo  del 
software di rilevazione delle presenze in uso presso il Comune di Prato ( sia nella 
versione attuale che nella futura evoluzione software);

-    l'oggetto del servizio è così sintetizzato:

a)  dal  1.01.2023 gestione  economica del  personale  della  Provincia:  elaborazione  e 
predisposizione  delle  buste  paga  nonché  dei  conseguenti  adempimenti   contributivi, 
contabili e fiscali ;

b) dal 1.01.2023: uso del software di rilevazione delle presenze in uso presso il Comune di 
Prato relativo alla rilevazione delle presenze  del personale dipendente della Provincia di 
Prato e conseguente elaborazione del flusso di informazioni utili  per la contabilizzazione 
delle variazioni mensili ai fini dell'adempimento retributivo;

Considerato che: 

1.  si  rende  necessario  dare  mandato  al  dirigente  del  Servizio  Risorse  Umane  e 
Finanziarie,  Enti  e  società  partecipate  del  Comune  affinché  sottoscriva  la 
convenzione e di concerto con il corrispondente Dirigente della Provincia  definisca 
il  capitolato  speciale  d'oneri  per  l'esatta  individuazione  delle  attività,  della 
tempistica, e delle modalità di comunicazione dei dati, ecc..., cosi' come già posto in 
essere per la convenzione di cui alla DCC 70/2020; 

2.   è stato verificato come il servizio in questione debba essere organizzato, per quanto 
riguarda la gestione delle paghe, per annualità intere (anno solare);

3.  pertanto, la durata ottimale della convenzione è stata stabilita dal 1 gennaio 2023 
fino al 31 dicembre 2024,  con un  corrispettivo complessivo pari a € 44.999,75 che 
la Provincia di Prato verserà al Comune di Prato cosi’ suddiviso:

-  per l'anno 2023 complessivi € 22.499,87– al lordo di IVA,di cui € 17.863,87 al lordo di 
Iva (imponibile   €   14.642,52 – Iva € 3.221,35)  relativa  a  tutti  i  servizi  elencati 
all’art.2  dello  schema  di  convenzione  (meglio  dettagliati  nel  capitolato  speciale 
d'oneri   approvato  con  atti  dirigenziali  successivi  alla  stipula  della  presente 
convenzione)  nonché della quota destinata agli  incentivi  al  personale degli  uffici 
comunali coinvolti nelle attività oggetto della convenzione, ed € 4.636,00 (imponibile 
€ 3.800,00- Iva € 836,00 ) relativa all’importo del canone di assistenza dedicata da 
parte della società fornitrice del Software,  quota quest'ultima che sarà oggetto di 
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eventuale adeguamento annuale ;

- per l'anno 2024 complessivi € 22.499,87– al lordo di IVA, di cui € 17.863,87 al lordo 
di  Iva (imponibile € 14.642,52 – Iva € 3.221,35)  relativa a tutti  i  servizi  elencati 
all’art.  2 dello schema di  convenzione, (meglio dettagliati  nel  capitolato speciale 
d'oneri   approvato  con  atti  dirigenziali  successivi  alla  stipula  della  presente 
convenzione)  nonché della quota destinata agli  incentivi  al  personale degli  uffici 
comunali  coinvolti  nelle  attività  oggetto  della  convenzione  ,  ed  €  4.636,00 
(imponibile € 3.800,00- Iva € 836,00 ) relativa all’importo del canone di assistenza 
dedicata da parte della società fornitrice del Software, quota quest'ultima che sarà 
oggetto di eventuale adeguamento annuale ;

Visto  lo  schema  di  convenzione,  allegato  al  presente  atto  (allegato  A)  a  farne  parte 
integrante e sostanziale, che dovrà essere sottoscritto dalle parti;

Visto e preso atto del parere favorevole espresso, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 49,  
comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dal Responsabile del Servizio Risorse Umane 
e Finanziarie, Enti e Società Partecipate, in data 03.11.2022, in ordine alla regolarità tecnica 
e contabile;

Visto  il  parere  espresso  dalla  Commissione  Consiliare  n.  1 “Affari  Generali,  Personale, 
Sistema Informativo e Comunicazione”, in data 17.11.2022;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 42 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;

(Omissis gli interventi di cui al verbale)

Vista  la  votazione,  eseguita  in  modo palese,  sulla  proposta di  delibera presentata,  che 
ottiene il seguente esito: 

Presenti 26  

Favorevoli 19 Alberti,  Bartolozzi,  Biagioni,  Calussi,  Facchi,  Faltoni,  Fanelli,  Guerrini, 
Longobardi, Mugnaioni, Norcia, Rosati, Sapia, Tassi, Tinagli, Lin, Sbolgi, 
Sciumbata, Wong

Astenuti 7 Belgiorno, Betti, Lafranceschina, Ovattoni, Stanasel, La Vita, Maioriello

APPROVATA

Delibera

1. Di proseguire la collaborazione con la Provincia di Prato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 
30 del D.Lgs. n.267/2000 e ss.mm.ii., per la gestione da parte del Comune di Prato del 
"Servizio  di  elaborazione  paghe  e  dei  conseguenti  adempimenti   fiscali,  contributivi  e 
contabili a favore del personale della Provincia di Prato "; 

2.  Di approvare lo schema di convenzione, allegato A) alla presente deliberazione a farne 
parte integrante e sostanziale, avente ad oggetto -come indicato in narrativa- la gestione da 
parte  del  Comune di  Prato  del  citato  servizio  di  elaborazione paghe e dei  conseguenti 
adempimenti a favore dei dipendenti della Provincia di Prato;
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3. Di disporre, in particolare, che la durata della convenzione sia stabilita a decorrere dal 1 
gennaio  2023  fino  al  31  dicembre  2024,   con  un   corrispettivo  complessivo  pari  a  €  
44.999,75 che la Provincia di Prato verserà al Comune di Prato :

 -per l'anno 2023 complessivi € 22.499,87 – al lordo di IVA, di cui € 17.863,87 al lordo di 
Iva (imponibile € 14.642,52 – Iva € 3.221,35) relativa a tutti i servizi elencati all’art.2 dello 
schema di convenzione (meglio dettagliati nel capitolato speciale d'oneri  approvato con atti 
dirigenziali successivi alla stipula della presente convenzione) nonché della  quota destinata 
agli  incentivi  al  personale  degli  uffici  comunali  coinvolti  nelle  attività  oggetto  della 
convenzione , ed   € 4. 636,00 (imponibile € 3.800,00- Iva € 836,00 ) relativa all’importo del 
canone  di  assistenza  dedicata  da  parte  della  società  fornitrice  del  Software,   quota 
quest'ultima che sarà oggetto di eventuale adeguamento annuale ;

- per l'anno 2024 complessivi € 22.499,87 – al lordo di IVA, di cui € 17.863,87 al lordo di 
Iva (imponibile € 14.642,52 – Iva € 3.221,35) relativa a tutti i servizi elencati all’art. 2 dello 
schema di convenzione, (meglio dettagliati nel capitolato speciale d'oneri  approvato con atti 
dirigenziali successivi alla stipula della presente convenzione) nonché della  quota destinata 
agli  incentivi  al  personale  degli  uffici  comunali  coinvolti  nelle  attività  oggetto  della 
convenzione , ed €4. 636,00 (imponibile € 3.800,00- Iva € 836,00 ) relativa all’importo del 
canone  di  assistenza  dedicata  da  parte  della  società  fornitrice  del  Software,   quota 
quest'ultima che sarà oggetto di eventuale adeguamento annuale ;  

4. di dare mandato al Dirigente  del Servizio Risorse Umane e Finanziarie, Enti e Società 
partecipate   del  Comune  affinché  sottoscriva  la  convenzione  e  di  concerto  con  il 
corrispondente Dirigente della Provincia  definisca il capitolato speciale d'oneri per l'esatta 
individuazione delle attività, della tempistica,  e delle modalità di comunicazione dei dati,  
ecc..., cosi' come già' posto in essere per la convenzione di cui alla DCC 70/2020;

5.  Avverso  il  presente  atto  è  ammesso  ricorso   ricorso  al  TAR  o  al  Presidente  della 
Repubblica rispettivamente entro  60 o 120 giorni  dalla  data di  scadenza del  termine di  
pubblicazione;

(Omissis gli interventi di cui al verbale)

A questo punto il Presidente del Consiglio, stante l’urgenza, pone in votazione l’immediata 
eseguibilità con il seguente risultato:

Presenti 26  

Favorevoli 19 Alberti,  Bartolozzi,  Biagioni,  Calussi,  Facchi,  Faltoni,  Fanelli,  Guerrini, 
Longobardi, Mugnaioni, Norcia, Rosati, Sapia, Tassi, Tinagli, Lin, Sbolgi, 
Sciumbata, Wong

Astenuti 7 Belgiorno, Betti, Lafranceschina, Ovattoni, Stanasel, La Vita, Maioriello
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Pertanto il Consiglio Comunale delibera altresì, di dichiarare il presente atto, 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – 4° comma – del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.

(omissis il verbale)

Letto, firmato e sottoscritto,

Il Segretario Generale Simonetta Fedeli  Il Presidente del Consiglio Gabriele Alberti
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Impronta informatica della documentazione facente parte della proposta a garanzia della 
loro integrità.

Documenti Allegati Pubblicabili

Titolo Nome File Data
Impronta

Allegato A) SCHEMA_CONVENZIONE.pdf 02/11/2022
107D4013010B7BA26C22CD8472B61C0B9B13E75B020987FAEA0A35849DAA7AAC

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA PARERE_SR_2022_650.odt.pdf.p7
m

03/11/2022

77201F0341BE70475EB4E8616CD244C0D21936D4AE2074E9EA646CA0CD1172FC

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE PARERE_SR_2022_650.odt.pdf.p7
m

03/11/2022

34F5ED68EE7CAA00F1567C02321B6E58B0EEEA8A31E6F308E612C4603E49C986

Documenti Allegati Parte integrante

Titolo Nome File Data
Impronta

Allegato A) SCHEMA_CONVENZIONE.pdf 02/11/2022
107D4013010B7BA26C22CD8472B61C0B9B13E75B020987FAEA0A35849DAA7AAC
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