
ARTICOLO 12 

IL COMITATO ESECUTIVO 

1. Il Consiglio di Amministrazione può nominare nel suo seno un Comitato Esecutivo. 

2.Il Comitato Esecutivo ha la stessa durata del Consiglio di Amministrazione dal 

quale è nominato ed è composto da un minimo di 5 fino ad un massimo di 7 membri, 

secondo il numero determinato dal Consiglio di Amministrazione al momento della 

nomina.: due membri di diritto, il Presidente dell'Associazione, che lo presiede, ed il 

Vice Presidente, due o tre membri scelti tra i consiglieri designati dai Soci fondatori 

ed uno o due membri scelti tra gli altri consiglieri.  

Il Consiglio di Amministrazione provvede alla nomina del Comitato Esecutivo. 

Sono membri di diritto il Presidente, che lo presiede, ed il Vice Presidente. 

 e stabilisce un numero massimo di assenze oltre il quale i membri del Comitato 

decadono dall'incarico. 

I membri nominati del Comitato Esecutivo non possono svolgere due mandati 

consecutivi. 

3. Il Comitato esecutivo coadiuva le funzioni del Consiglio di Amministrazione; il 

Comitato assume le proprie determinazioni nell'ambito dei compiti che gli sono 

attribuiti dal Consiglio di Amministrazione nei limiti ed in conformità alle indicazioni 

gestionali di cui all'art. 8 comma 2. 

Delle determinazioni assunte il Comitato Esecutivo riferisce al Consiglio di 

Amministrazione alla prima riunione. 

Le determinazioni del Comitato Esecutivo devono risultare da processi verbali firmati 

dal Presidente e dal Segretario nominato per la redazione del verbale. 

 

ARTICOLO 15 

ESERCIZIO SOCIALE 

1. L'esercizio sociale si chiude ildecorre dal 1 31 dicembre di ogni anno. agosto  al 31 

luglio dell'anno successivo. 


